
“Tener el poder de mejorar la vida de los demás

es un privilegio estrechamente asociado con el

sentido de la obligación”. Dolores Sopeña



Alumnado

año 2022 926

Memoria 2022

El Centro de Formación y Capacitación Dolores Sopeña de

Zaragoza, ubicado en la calle Boggiero desde 1968, viene ofreciendo

desde 1912 acciones formativas, culturales y sociales, como respuesta

a las necesidades del barrio y de la ciudad. Sopeña es parte esencial,

activa y reconocida, en la vida social y cultural del casco histórico.

Desarrollamos un Proyecto Integral de formación con jóvenes y

adultos en situación de clara desventaja o riesgo de exclusión para

promover su inserción social y laboral en las mejores condiciones.

A través de actividades de formación, asesoramiento e itinerarios

individualizados, nuestros beneficiarios tienen la posibilidad de

mejorar su cualificación profesional y, por tanto, sus opciones de

empleo.

Ofrecemos distintos servicios: Departamento social, apoyo educativo,

departamento de orientación, actividades culturales, sociales y

campañas solidarias que tienen como objetivo promover la integración

social de todos nuestros beneficiarios.



voluntarios
69%

contratados
31%

Instalaciones
El centro dispone de amplias aulas, talleres, salas de reuniones y

salón de actos en pleno centro de Zaragoza. Todas ellas con luz

natural y con instalación informática y audiovisual y equipamientos

necesarios para llevar a cabo las actividades formativas de forma

teórica y práctica.

1.300 m2
Adaptado para 

personas con 

movilidad reducida

75 profesores y

colaboradores

voluntarios

31 Hombres

44 Mujeres

Personas
En la actualidad, cuenta con un equipo formado por personas, en su

mayor parte profesionales voluntarios de distintas áreas, que ofrecen

sus servicios docentes y de asesoramiento sociolaboral a los

usuarios. Para aunar esfuerzos y financiar su labor solidaria, el

Centro Sopeña Zaragoza despliega además una intensa actividad de

fomento del voluntariado, alentando la colaboración de personas

que quieren contribuir de forma activa y altruista a mejorar nuestra

sociedad



Capacitación

Alumnado en

Cursos de

Capacitación

para el Empleo
115

Trabajamos a través de

itinerarios integrados de

inserción sociolaboral con el

objetivo de mejorar la

empleabilidad de nuestro

alumnado y favorecer su

integración sociolaboral.

Disponemos de distintas

acciones formativas en donde

nuestros/as alumnos/as pueden

formarse como profesionales.

Algunos de nuestros cursos

cuentan con prácticas no

laborales.



Casa Social

90

hombres

La Casa Social es un espacio abierto a la acogida y la escucha

de las personas

- Garantizar una atención individual a las personas

participantes del Centro que tiene alguna necesidad, afrontan

algún problema o pasan por una situación de dificultad

personal o familiar.

- Coordinar y acompañar cuantos proyectos de integración, de

solidaridad o de desarrollo surgen al responder a las

necesidades de las personas atendidas.

Personas atendidas en la Casa Social

254 

mujeres

344



Talleres

Cultura 

y convivencia
Desarrollamos actividades enfocadas al disfrute del tiempo libre y

la convivencia. Momentos de encuentro fuera de las clases y

talleres para conversar, compartir y celebrar ocasiones

especiales.

Actividades dirigidas al desarrollo y

maduración de las capacidades,

recursos y habilidades personales:

Bordado a máquina, bolillos,

ganchillo…



Formación

Alfabetización                     110 

Español Lengua Nueva      284

Primaria de adultos             49

Secundaria para adultos     24

La educación de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a

todas las personas mayores de dieciocho años la posibilidad

de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y

aptitudes para su desarrollo personal y profesional. En la Fundación

Dolores Sopeña se puede realizar el itinerario formativo completo

desde la alfabetización hasta la obtención del título de Educación

Secundaria.

Además, nuestro centro posee una educación certificada

establecidos por la norma UNE EN-ISO 9001:2015 en los procesos

educativos de enseñanza reglada de Formación Inicial, Educación

Secundaria para Personas Adultas así como la Casa Social y la

acción educativo-pastoral basada en la metodología de Dolores

Sopeña.

Alumnado en cursos

de Formación

467




